
การยกระดับระบบสุขภาพปฐมภูมิ และ อสม.ให้คน
ไทยทุกครอบครัวมีหมอประจ าตัว ๓ คน

อ าเภอยางสีสุราช



แนวทางการด าเนินงาน

Structure Innovation Information

แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน
การพัฒนาคุณภาพระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ และ รพ.สต.ติดดาว 
อ าเภอยางสีสุราช ปี๒๕๖๔

จัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้การ
ด าเนินงานในระดับอ าเภอ

อ.ยางสีสุราช แบ่งพืน้ท่ี เป็น  
NPCU ๓ แห่ง 
ด าเนินการเปิดใน ปี ๒๕๖๓ ๒
แห่ง คือ ๑.NPCU รพ.ยางสีสุ
ราช ,๒. NPCUรพ.สต.ดงจาน
คืนข้อมูล และรับรู้ข้อมูล ผ่าน 
คณะกรรมการ Cupboard



แนวทางการด าเนินงาน

Intervention Monitoring
Integration

ประชุม มอบนโยบายและแนว
ทางการด าเนินงานระบบสุขภาพ
ปฐมภูมิ และ อสม.ให้คนไทยทุก
ครอบครัวมีหมอประจ าตัว ๓ คน
อ าเภอยางสีสุราช  ผ่านท่ีประชุม 
ประจ าเดือน และไลน์กลุ่ม สสอ.
ยางสีสุราช

-ติดตาม ประเมินผล ผ่าน
ระบบข้อมูล ๓ หมอ เขต
บริการสุขภาพท่ี ๗ และ
ในไลน์กลุ่ม สสอ.ยางสีสุราช

บูรณาการร่วมกับ
-งานสุขภาพภาคประชาชน
-งานผู้สูงอายุ (LTC)



ผลการด าเนินงาน 

รพ.สต. สรุปผลรายงาน๓หมอ๓มอบ จ านวนผู้ป่วย LTC

หมอคน
ท่ี๑

หมอคน
ท่ี๒

หมอคน
ท่ี๓

จ ำนวน
ครอบครัว

จน.ผูป่้วย
ติดสังคม

จน.ผูป่้วย
ติดบำ้น

จน.ผูป่้วย
ติดเตียง

รพ.สต.โนนรัง ๑๒๑ ๓ ๑ ๙๐๐ ๖๔๙ ๕๕ ๙

รพ.สต.สุขส าราญ ๙๕ ๓ ๑ ๖๑๗ ๔๐๒ ๘๒ ๗

รพ.สต.หนองแวง ๕๘ ๓ ๑ ๔๑๐ ๒๒๓ ๑๙ ๓

รพ.สต.หนองบัวสันตุ ๘๔ ๓ ๑ ๖๙๒ ๔๔๑ ๗๓ ๙

รพ.สต.พังคี ๑๒๕ ๔ ๑ ๘๖๒ ๕๘๗ ๕๖ ๘

รพ.สต.เหล่าหมากค า ๑๓๖ ๔ ๑ ๑,๐๗๐ ๖๘๓ ๘๒ ๙



ผลการด าเนินงาน 

รพ.สต. สรุปผลรายงาน๓หมอ๓มอบ จ านวนผู้ป่วย LTC

หมอคน
ท่ี๑

หมอคน
ท่ี๒

หมอคน
ท่ี๓

จ ำนวน
ครอบครัว

จน.ผูป่้วย
ติดสังคม

จน.ผูป่้วย
ติดบำ้น

จน.ผูป่้วย
ติดเตียง

รพ.สต.ป่าโพธ์ิ ๔๖ ๒ ๑ ๓๒๒ ๑๓๗ ๔๔ ๓

รพ.สต.ดงจาน ๗๔ ๔ ๑ ๕๔๓ ๔๕๓ ๔๑ ๑๒

รพ.สต.ดงแคน ๕๐ ๓ ๑ ๓๙๓ ๒๖๐ ๓๐ ๐

รพ.สต.บุ่งง่าว ๖๙ ๓ ๑ ๕๔๗ ๓๙๐ ๒๐ ๘

รพ.ยางสีสุราช ๑๓๙ ๕ ๑ ๑,๒๓๒ ๙๖๑ ๑๗๔ ๑๘

รวม ๙๙๗ ๓๗ ๑๑ ๗๕๘๘ ๕๑๘๖ ๖๗๖ ๘๖
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